
 

附件 

冷泉装置项目工程指挥部办公室（筹）岗位需求一览表 

岗位 

名称 

需求

人数 
岗位职责 任职基本条件 

综合主

管 
1 

1. 负责日常行政事务、会议组织及账务报销工作； 

2. 负责撰写部门工作总结、简报、纪要等综合性材料； 

3. 承担冷泉装置科技委和用户委秘书处工作； 

4. 负责冷泉装置信息化管理平台建设，及对外宣传工作； 

5. 完成领导交办的其他工作。 

1. 具备良好的沟通协调能力、团队意识，严谨细致，责任心强，具有

较强的执行力与解决问题的能力； 

2. 具有研究生学历，硕士及以上学位，海洋科学、公共管理、工商管

理、行政管理等相关专业； 

3. 具有相关工作经验者优先考虑； 

4. 身体健康，年龄不超过 40周岁（即 1984年 1月 11日后出生）。 

招投标

及采购

主管 

1 

1. 负责建立冷泉装置项目的招标、采购和合同等管理体系； 

2. 负责冷泉装置项目的对外招标工作，包括编制招标文件、组织遴

选供应商、招标文件整理及归档等； 

3. 负责冷泉装置项目的采购管理工作，包括组织日常采购活动、审

查采购程序及合同、负责合同谈判以及采购项目验收等； 

4. 完成领导交办的其他工作。 

1. 具备良好的沟通协调能力、团队意识，严谨细致，责任心强，具有

较强的执行力与解决问题的能力； 

2. 具有研究生学历，硕士及以上学位，公共管理、工商管理、经济

学、会计与金融等相关专业； 

3. 具有招投标、工程项目管理、项目初步设计报告编写等相关工作经

验者优先考虑； 

4. 身体健康，年龄不超过 40周岁（即 1984年 1月 11日后出生）。 

进度及

质量主

管 

1 

1. 负责建立冷泉装置项目的建设进度和质量管理体系； 

2. 参与编制工程建设总体计划，负责督办项目执行进度情况、并编

制工程进度等各类相关报告； 

3. 负责审核冷泉装置各分总体的工艺设备质量情况，及时把控项目

建设过程中关键质量节点； 

4. 负责冷泉装置建设过程的供货进度与质量管理，及工艺设备的检

验管理； 

5. 完成领导交办的其他工作。 

1. 具备良好的沟通协调能力、团队意识，严谨细致，责任心强，具有

较强的执行力与解决问题的能力； 

2. 具有本科学历，学士及以上学位，机械设计制造、自动化、质量与

工程管理等相关专业； 

3. 具有多年从事工程监理、设备监制等从业经验者优先考虑。 

4. 身体健康，年龄不超过 40周岁（即 1984年 1月 11日后出生）。 

 




